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Elinvoima- ja osaamislautakunta 27.08.2025

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa. Varmennetiedot tarkastettavissa
kaupungin kirjaamosta.

Aika 27.08.2025, klo 16:00 - 17:48
Paikka Museokeskus Vapriikki - kokoustila Rauta

Kasitellyt asiat

§86 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

§87 Péytakirjan tarkastus

§88 Lasnaolo- ja puheoikeudet

§89 Ajankohtaiskatsaus (yhteistoiminta-alueen asia)

Elinvoima- ja osaamislautakunnan tyéllisyysjaoston vaalin

390 korjaaminen toimikaudeksi 2025-2027 (yhteistoiminta-alueen asia)

591 Opiskeluoikeustoimikunnan kokoonpanon paivittaminen vuosille
2025 - 2026 (yhteistoiminta-alueen asia)

§92 Tiedotusaineisto (yhteistoiminta-alueen asia)

§93 Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus (yhteistoiminta-alueen asia)
Valtuustoaloite Tampereelle muuttaneiden kansainvalisten osaajien

§94 puolisoiden tyéeldmaan kiinnittymisen edistamiseksi - Merve

Caglayan

§95 Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus
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Saapuvilla olleet jasenet

Muut saapuvilla olleet

Poissa

Allekirjoitukset

Mustakallio Jaakko, puheenjohtaja
Hirvonen Mira, 1. varapuheenjohtaja
Ahlvik Jatta

Asp Antti

Haataja Peer

Halinen Aino

Koivuluoma Mikko, varajasen
Kyyhkynen Minna, varajasen
Markkanen Jouni

Minkkinen lida-Maria

Savukoski Henna

Tolonen Johannes

Vuori Arttu

Aalto Mari, lukiokoulutuksen johtaja

Saari Regina, tyollisyys- ja kasvujohtaja

Salmi Pekka, johtaja, esittelija

Viskari Kirsi, johtaja, ammatillinen koulutus
Shaath Yasmeen, nuorisovaltuuston edustaja
Halme Milja-Maria, nuorisovaltuuston edustaja
Kaihari Jerome, suunnittelija, poistui 16:57
Selkdmaa Kati, hallintosihteeri, sihteeri

Hakulinen Noora

Kairimo Hanna

Kinnari Miia

Koskela Reijo

Nisso Kaarlo

Toivanen Johanna, viestintaasiantuntija
Vakiparta Petteri

Jaakko Mustakallio Kati Selkamaa

Puheenjohtaja Sihteeri

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu paatoksentekojarjestelmassa.

Poytakirjan tarkastus

Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty
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Mira Hirvonen Jatta Ahlvik

Poytakirjan nahtavanaolo

Poytakirja asetetaan nahtaville 2.9.2025 kaupungin internetsivuille
www.tampere.fi.

Kati Selkdmaa, poytakirjanpitaja
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§86
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Paatosehdotus oli
Todetaan kokouksen laillisuus ja paatodsvaltaisuus.
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§87
Péytakirjan tarkastus

Paatoés
Poytakirjantarkastajiksi valittiin Mira Hirvonen ja Jatta Ahlvik (varalle Aino
Halinen).

Paatosehdotus oli
Poytakirjantarkastajiksi valitaan Mira Hirvonen ja Jatta Ahlvik (varalle
Noora Hakulinen ja Aino Halinen).

Perustelut
Poytakirja on tarkastettavana ja sahkoisesti allekirjoitettavana viimeistaan
maanantaina 1.9.2025.
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§88
Lasndolo- ja puheoikeudet

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Paatosehdotus oli
Mydnnetaan lasndolo- ja puheoikeus tassa kokouksessa seuraavasti:

® § 89 ajaksi suunnittelija Jerome Kaihari
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§ 89
Ajankohtaiskatsaus (yhteistoiminta-alueen asia)

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatosehdotus oli
Merkitaan tiedoksi.

Kokouskasittely

Suunnittelija Jerome Kaihari oli asiantuntijana Idsna taman asian
kasittelyn aikana ja poistui kokouksesta oman esityksensa jalkeen ennen
paatoksentekoa.

Perustelut
e | dhetekeskustelu lautakunnan vuoden 2026 talousarvioesityksesta
e Koulutuspoliittinen strategia, lahetekeskustelu (Jerome Kaihari)
e | autakuntakummeiksi valittiin Noora Hakulinen, Antti Asp ja Arttu
Vuori
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Elinvoima- ja osaamislautakunta, § 90, 27.08.2025
Elinvoima- ja osaamislautakunta, § 75, 18.06.2025

§90
Elinvoima- ja osaamislautakunnan tyéllisyysjaoston vaalin korjaaminen toimikaudeksi 2025-
2027 (yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:2645/00.00.03/2025

Elinvoima- ja osaamislautakunta, 27.08.2025, § 90

Valmistelija / lisatiedot:
Lehmuskoski Taina

Valmistelijan yhteystiedot
Kehittamispaallikkd Taina Lehmuskoski, puh. 044 423 5633, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Kati Selkdmaa, puh. 040 707 3238, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Elinvoima- ja osaamislautakunnan tyéllisyysjaoston jaseniksi
toimikaudeksi 2025-2027 valittiin

Jaakko Mustakallio varajasenenaan llari Putkonen
Georgios Karhu-Jopasin varajasenenaan Jutta Vihonen
Marko Moisio varajasenenaan Pentti Herranen

Mira Hirvonen varajasenenaan lida-Maria Minkkinen
Leena Kostiainen varajasenenaan Elina Kahari

Arttu Vuori varajasenenaan Matti Helin

Jouni Markkanen varajasenendaan Johanna Roihuvuo ja
Sinikka Torkkola varajasenenaan Aaron Kallinen

ja jaostoon valituista jasenista nimettiin puheenjohtajaksi Jaakko
Mustakallio ja varapuheenjohtajaksi Georgios Karhu-Jopasin.

Poytakirja tarkastettiin taman pykalan osalta heti kokouksessa.
Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatosehdotus oli
Elinvoima- ja osaamislautakunnan tyollisyysjaoston vaali kumotaan ja
toimitetaan uusi vaali.

Elinvoima- ja osaamislautakunnan tyollisyysjaostoon valitaan 8 jasenta ja
jokaiselle henkilokohtainen varajasen toimikaudeksi 2025-2027.

Tyollisyysjaostoon varsinaisiksi jaseniksi valituista elinvoima- ja
osaamislautakunnan jasenista tai varajasenista valitaan puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja.
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Poytakirja tarkastetaan taman pykalan osalta kokouksessa.

Kokouskasittely

Mira Hirvonen ehdotti tyodllisyysjaoston jaseniksi Jaakko Mustakalliota,
Georgios Karhu-Jopasinia, Marko Moisiota, Mira Hirvosta, Leena
Kostiaista, Arttu Vuorta, Jouni Markkasta ja Sinikka Torkkolaa seka
varajaseniksi llari Putkosta, Jutta Vihosta, Pentti Herrasta, lida-Maria
Minkkista, Elina Kaharia, Matti Helinia, Johanna Roihuvuota ja Aaron
Kallista. Tyollisyysjaoston puheenjohtajaksi ehdotettiin Jaakko
Mustakalliota ja varapuheenjohtajaksi Georgios Karhu-Jopasinia.

Puheenjohtaja tiedusteli lautakunnalta, etta voidaanko ehdotus hyvaksya
yksimielisesti. Koska lautakunta oli yksimielinen, ehdotus hyvaksyttiin.

Perustelut

Elinvoima- ja osaamislautakunta paatti kokouksessaan 18.6.2025
tyollisyysjaoston vaalista toimikaudeksi 2025-2027. Poytakirjaan kirjattu
varapuheenjohtaja ei vastaa kokouksessa paatettya varapuheenjohtajaa.
Poytakirjaan oli virheellisesti kirjattu varapuheenjohtajaksi Mira Hirvonen,
kokouksessa todettu varapuheenjohtaja oli Georgios Karhu-Jopasin.
Elinvoima- ja osaamislautakunnan poytakirja on tarkastettu ja sahkoisesti
allekirjoitettu. Paatosta tulee nain hallintolain mukaisesti korjata.

Hallintosaannon 10 8:n mukaan elinvoima- ja osaamislautakunnassa on
tyollisyysjaosto, joka toimii julkisten tydvoimapalvelujen
viranomaistehtavien hoitamisen yhteistoiminta-alueen kuntien yhteisena
toimielimena. Jaostossa on 17 jasenta ja heilld henkilokohtaiset
varajasenet. Tampereen elinvoima- ja osaamislautakunta valitsee 8
jasenta ja kullekin henkildkohtaisen varajasenen. Nokia, Yléjarvi,
Kangasala, Pirkkala, Lempaala ja Valkeakoski valitsevat 6 jasentd, eli kukin
valitsee yhden jasenen. Akaa, Orivesi, Virrat, Palkane, Urjala, Vesilahti,
Ruovesi, Kuhmoinen ja Juupajoki valitsevat 3 jasenta sopimallaan tavalla.
Edella todettujen jasenten henkildkohtaiset varajasenet (9 varajasenta)
valitaan erikseen sovittavalla tavalla kuitenkin siten, etta ensiksi 6
varajasenta valitaan niiden kuntien edustajista, joilla ei valintakerralla ole
varsinaista jasenta toimielimessa. Jaosto toimii kuntien yhteisena
toimielimena.

Tyollisyysjaosto vastaa tydvoimapalvelujen jarjestamisesta.
Tyollisyysjaosto toimii viranomaisena asioissa, jotka koskevat
tyovoimapalveluiden jarjestamisesta annetun lain (380/2023) mukaisia
tyovoimapalveluiden jarjestamistehtavia seka muussa lainsaadanndssa
tyovoimaviranomaiselle saddettyja tehtavia ja tiettyjen kotoutumisen
edistamisesta annetun lain (681/2023) mukaisista kunnille annettujen
tehtavien hoitamisesta yhteistoimintasopimuksen

mukaisesti. Tyollisyysjaoston erityistehtavat ja ratkaisuvalta on
maaritelty hallintosdannon 20 8:ssa.

Kuntalain 30 8:n mukaan jaostoihin sovelletaan, mita asianomaisesta
toimielimesta saadetaan.
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Hallintosaanndn 10 8:n mukaisesti lautakunnat valitsevat jaostoihin
jasenet ja jokaiselle henkildkohtaisen varajasenen, ellei hallintosdaanndssa
ole muuta maaratty. Hallintosaanndn mukaisesti lautakuntien
puheenjohtajina toimivat apulaispormestarit. Jaostojen osalta
lautakunnat valitsevat jaostoon varsinaisiksi jaseniksi valituista
lautakunnan jasenista tai varajasenista puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain 4 a 8:n mukaan
kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun
ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettéd miehia kumpiakin
vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.

Tiedoksi
Valitut, Luottamushenkildmuutokset, Terhi Kokkonen,
luottamushenkilopalkkiot.pirkanmaa(at)monetra.fi

Elinvoima- ja osaamislautakunta, 18.06.2025, § 75

Valmistelijat / lisatiedot:
Saari Regina

Paatoés
Elinvoima- ja osaamislautakunnan tyéllisyysjaoston jaseniksi
toimikaudeksi 2025-2027 valittiin

Jaakko Mustakallio varajasenenaan llari Putkonen
Georgios Karhu-Jopasin varajasenenaan Jutta Vihonen
Marko Moisio varajasenenaan Pentti Herranen

Mira Hirvonen varajasenendan lida-Maria Minkkinen
Leena Kostiainen varajasenenaan Elina Kahari

Arttu Vuori varajasenenaan Matti Helin

Jouni Markkanen varajasenendan Johanna Roihuvuo ja
Sinikka Torkkola varajasenenaan Aaron Kallinen

ja jaostoon valituista jasenista nimettiin puheenjohtajaksi Jaakko
Mustakallio ja varapuheenjohtajaksi Mira Hirvonen.
Esittelija: Saari Regina, Tyollisyys- ja kasvujohtaja

Paatésehdotus oli
Elinvoima- ja osaamislautakunnan tyollisyysjaostoon valitaan 8 jasenta ja
jokaiselle henkilokohtainen varajasen toimikaudeksi 2025-2027.

Tyollisyysjaostoon varsinaisiksi jaseniksi valituista elinvoima- ja
osaamislautakunnan jasenista tai varajasenista valitaan puheenjohtaja ja
varapuheenjohtaja.

Perustelut

Hallintosaannon 10 8:n mukaan elinvoima- ja osaamislautakunnassa on
tyollisyysjaosto, joka toimii julkisten tydvoimapalvelujen
viranomaistehtavien hoitamisen yhteistoiminta-alueen kuntien yhteisena
toimielimena. Jaostossa on 17 jasenta ja heilld henkilokohtaiset
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varajasenet. Tampereen elinvoima- ja osaamislautakunta valitsee 8
jasenta ja kullekin henkildkohtaisen varajasenen. Nokia, Yléjarvi,
Kangasala, Pirkkala, Lempaala ja Valkeakoski valitsevat 6 jasenta, eli kukin
valitsee yhden jasenen. Akaa, Orivesi, Virrat, Palkane, Urjala, Vesilahti,
Ruovesi, Kuhmoinen ja Juupajoki valitsevat 3 jasenta sopimallaan tavalla.
Edella todettujen jasenten henkilékohtaiset varajasenet (9 varajasenta)
valitaan erikseen sovittavalla tavalla kuitenkin siten, etta ensiksi 6
varajasenta valitaan niiden kuntien edustajista, joilla ei valintakerralla ole
varsinaista jasenta toimielimessa. Jaosto toimii kuntien yhteisena
toimielimena.

Tyollisyysjaosto vastaa tydvoimapalvelujen jarjestamisesta.
Tyollisyysjaosto toimii viranomaisena asioissa, jotka koskevat
tyovoimapalveluiden jarjestamisesta annetun lain (380/2023) mukaisia
tyovoimapalveluiden jarjestamistehtavia seka muussa lainsaadanndssa
tyévoimaviranomaiselle saadettyja tehtavia ja tiettyjen kotoutumisen
edistamisesta annetun lain (681/2023) mukaisista kunnille annettujen
tehtavien hoitamisesta yhteistoimintasopimuksen

mukaisesti. Tydllisyysjaoston erityistehtavat ja ratkaisuvalta on
maaritelty hallintosaannon 20 8:ssa.

Kuntalain 30 8:n mukaan jaostoihin sovelletaan, mita asianomaisesta
toimielimesta saadetaan.

Hallintosaannon 10 8:n mukaisesti lautakunnat valitsevat jaostoihin
jasenet ja jokaiselle henkildkohtaisen varajasenen, ellei hallintosaannéssa
ole muuta maaratty. Hallintosdanndn mukaisesti lautakuntien
puheenjohtajina toimivat apulaispormestarit. Jaostojen osalta
lautakunnat valitsevat jaostoon varsinaisiksi jaseniksi valituista
lautakunnan jasenista tai varajasenista puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain 4 a §:n mukaan
kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun
ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin
vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.

Tiedoksi
Valitut, Luottamushenkilémuutokset, Terhi Kokkonen,
luottamushenkilopalkkiot.pirkanmaa(at)monetra.fi

Kokouskasittely

Puheenjohtaja ehdotti tyollisyysjaoston jaseniksi Jaakko Mustakalliota,
Georgios Karhu-Jopasinia, Marko Moisiota, Mira Hirvosta, Leena
Kostiaista, Arttu Vuorta, Jouni Markkasta ja Sinikka Torkkolaa seka
varajaseniksi llari Putkosta, Jutta Vihosta, Pentti Herrasta, lida-Maria
Minkkista, Elina Kaharia, Matti Helinia, Johanna Roihuvuota ja Aaron
Kallista.

Mira Hirvonen kannatti ehdotusta ja lautakunnan ollessa yksimielinen,
puheenjohtaja totesi ehdotuksen tulleen hyvaksytyksi.
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§91
Opiskeluoikeustoimikunnan kokoonpanon paivittaminen vuosille 2025 - 2026
(yhteistoiminta-alueen asia)
TRE:4364/00.01.05/2024
Valmistelija / lisatiedot:
Viskari Kirsi
Valmistelijan yhteystiedot
Johtaja, ammatillinen koulutus Kirsi Viskari, puh. 0400 376 420 ja
koulutuspaallikkd Terhi Rissanen, puh. 050 576 1416, etunimi.
sukunimi@tampere.fi
Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Kati Selkdmaa, puh. 040 707 3238, etunimi.
sukunimi@tampere.fi
Paatos
Opiskeluoikeustoimikunnan jaseniksi ja varajaseniksi vuosille 2025 - 2026

nimettiin seuraavat henkilot:

Koulutuksen jarjestajan edustajaksi:

Terhi Rissanen, koulutuspaallikko

Riitta Silas, koulutuspaallikkd, varajasen

Matti Heikkila, koulutuspaallikko

Marita Hietanen, koulutuspaallikko, varajasen

Jatta Ahlvik, elinvoima- ja osaamislautakunnan edustaja

Aino Halinen, elinvoima- ja osaamislautakunnan edustaja, varajasen

Opiskeluhuollon edustajiksi:

Mia Gerdt, opinto-ohjaaja

Minna Luoma, opinto-ohjaaja, varajasen

Tiina Lehto, kuraattori (Pirha) (tiina.m.lehto@pirha.fi)
Outi Pohja, kuraattori (Pirha), varajasen

Opettajien edustajaksi:
Terttu Kilpi, lehtori
Tiina Leminen-Harju, lehtori, varajasen

Tydelaman edustajaksi:
Merja Korpi, kotihoidon palvelupaallikkd, hyvinvointipalvelut (Pirha)
Aija Nikkila, hoitotydnjohtaja, Tammenlehvakeskus, varajasen

Opiskelijoiden edustajaksi:
Anna Kallio, opiskelija, sosiaali- ja terveysala
Patrick Vuorilahti, opiskelija, logistiikka-ala, varajasen

Opiskeluoikeustoimikunnan puheenjohtajaksi nimetaan
koulutuspaallikkd Terhi Rissanen ja varapuheenjohtajaksi
koulutuspaallikkd Riitta Silas.
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Toimielimen puheenjohtaja valtuutetaan kutsumaan Tampereen
kaupungissa koulutuksen jarjestajana toimivan rekisterdidyn yhteison tai
saation edustaja puhe- ja aanivaltaiseksi edustajaksi toimielimeen silloin,
kun kasiteltdvana asiana on kyseisen koulutuksen jarjestajan opiskelijan
asia.

Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatésehdotus oli

Ammatillisen koulutuksen opiskeluoikeustoimikunnan kokoonpanoa
paivitetaan lautakunnan edustajan ja varajasenen seka opiskelijoiden
edustajan ja varajasenen osalta.

Opiskeluoikeustoimikunnan jaseniksi ja varajaseniksi vuosille 2025 - 2026
nimetaan seuraavat henkildt:

Koulutuksen jarjestajan edustajaksi:

Terhi Rissanen, koulutuspaallikko

Riitta Silas, koulutuspaallikkd, varajasen

Matti Heikkila, koulutuspaallikko

Marita Hietanen, koulutuspaallikko, varajasen

, elinvoima- ja osaamislautakunnan edustaja

, elinvoima- ja osaamislautakunnan edustaja, varajasen

Opiskeluhuollon edustajiksi:

Mia Gerdt, opinto-ohjaaja

Minna Luoma, opinto-ohjaaja, varajasen

Tiina Lehto, kuraattori (Pirha) (tiina.m.lehto@pirha.fi)
Outi Pohja, kuraattori (Pirha), varajasen

Opettajien edustajaksi:
Terttu Kilpi, lehtori
Tiina Leminen-Hariju, lehtori, varajasen

TyOelaman edustajaksi:
Merja Korpi, kotihoidon palvelupaallikkd, hyvinvointipalvelut (Pirha)
Aija Nikkila, hoitotydnjohtaja, Tammenlehvakeskus, varajasen

Opiskelijoiden edustajaksi:
Anna Kallio, opiskelija, sosiaali- ja terveysala
Patrick Vuorilahti, opiskelija, logistiikka-ala, varajasen

Opiskeluoikeustoimikunnan puheenjohtajaksi nimetaan
koulutuspaallikkd Terhi Rissanen ja varapuheenjohtajaksi
koulutuspaallikko Riitta Silas.

Esitetyt henkilot ovat antaneet suostumuksensa tehtavaan.

Toimielimen puheenjohtaja valtuutetaan kutsumaan Tampereen
kaupungissa koulutuksen jarjestajana toimivan rekisterdidyn yhteison tai
saation edustaja puhe- ja danivaltaiseksi edustajaksi toimielimeen silloin,
kun kasiteltavana asiana on kyseisen koulutuksen jarjestajan opiskelijan
asia.
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Kokouskasittely

Puheenjohtaja ehdotti lautakunnan edustajaksi Jatta Ahlvikia ja
varaedustajaksi Aino Halista. Puheenjohtaja tiedusteli lautakunnalta, etta
voidaanko ehdotus hyvaksya yksimielisesti. Koska lautakunta oli
yksimielinen, ehdotus hyvaksyttiin.

Perustelut

Laissa ammatillisesta koulutuksesta (531/2017 8 93) maarataan, etta
opiskeluoikeuden peruuttamisesta ja palauttamisesta, maaraaikaisesta
erottamisesta, asuntolasta erottamisesta seka opiskeluoikeuden
pidattamisesta paattaa koulutuksen jarjestajan asettama monijaseninen
toimielin. Monijasenisessa toimielimessa tulee olla ainakin koulutuksen
jarjestajan, opiskelijahuollon, opettajien, tydelaman ja opiskelijoiden
edustus. Koulutuksen jarjestaja nimeaa toimielimen puheenjohtajan ja
muut jasenet enintaan kolmeksi vuodeksi kerrallaan. Opiskeluoikeuden
peruuttamista ja palauttamista koskevassa asiassa koulutuksen jarjestaja
nimeaa toimielimeen lisaksi tutkinnon suorittajan
koulutussopimustydpaikan tai oppisopimuskoulutuksen osalta
tydnantajan edustajan. Toimielimen puheenjohtajaksi tulee nimeta muu
kuin opiskelijoita edustava jasen. Opiskelijoita edustavan jasenen tulee
olla 15 vuotta tayttanyt. Opiskelijoita edustavalla jasenelld on Idsndolo- ja
puheoikeus toimielimen kokouksessa. Toimielimen aanivaltaiset jasenet
toimivat virkavastuulla. Koulutuksen jarjestaja paattaa tarkemmin
toimielimen toimintatavoista ja paatoksenteosta. Toimielin voi olla myos
kahden tai useamman koulutuksen jarjestajan yhteinen.

Rekisterdidyn yhteisdn tai saation ammatillisen koulutuksen lain
mukaisesti jarjestamassa koulutuksessa olevan oppivelvollisen
opiskeluoikeuden peruuttamisesta ja palauttamisesta, madraaikaisesta
erottamisesta, asuntolasta erottamisesta seka

opiskeluoikeuden pidattamisesta paattaa kuitenkin kyseisen koulutuksen
jarjestajan kotipaikan mukaisen kunnan asettama monijaseninen
toimielin rehtorin esityksesta. Kunnan monijasenisen toimielimen on
annettava kyseinen paatos tiedoksi koulutuksen jarjestajalle. Muiden kuin
oppivelvollisuuslaissa tarkoitettujen oppivelvollisten osalta korkeintaan
kolmen kuukauden maaraaikaisesta erottamisesta ja asuntolasta
erottamisesta voi koulutuksen jarjestajan niin paattaessa paattaa rehtori.

Elinvoima- ja osaamislautakunta on nimennyt 9.10.2025 & 106
opiskelijaoikeustoimikunnan vuosille 2025 - 2026. Koska elinvoima- ja
osaamislautakunnan kokoonapano on muuttunut (valtuusto 2.6.2025 §
93) ja aiemmin valitut opiskelijadsenet ovat valmistuneet, tulee
toimikunnan kokoonpanoa paivittaa lautakunnan edustajien ja
opiskelijoiden edustajien osalta.

Hallintosaannon (1.6.2025) 20 §:n mukaan elinvoima- ja
osaamislautakunta asettaa opiskeluoikeustoimikunnan.

Tiedoksi
Nimetyt henkilot, Kirsi Viskari, Merja Sarvala, Paivi H. Rajala, tredu.
hallintosihteerit@tampere.fi
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§92
Tiedotusaineisto (yhteistoiminta-alueen asia)

TRE:351/00.01.03/2025

Valmistelija / lisatiedot:
Viskari Kirsi

Valmistelijan yhteystiedot
Johtaja, ammatillinen koulutus Kirsi Viskari, p. 0400 376 420, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta

Hallintosihteeri Kati Selkdmaa, p. 040 707 3238, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatosehdotus oli
Merkitaan tiedoksi.

Perustelut

Elinvoima- ja osaamislautakunta paatti 19.3.2025 (8 33) hakea opetus- ja
kulttuuriministerion vuoden 2025 strategiarahoitusta
ammattitaitokilpailujen jarjestamiseen (SAKUstars). Tampereen kaupunki
vaati oikaisua opetus- ja kulttuuriministerion 9.6.2025 tekemaan
kielteiseen paatokseen valtionavustusta koskevassa asiassa (va-okm-
2025-15-1). Tampereen kaupungille on saapunut 25.6.2025 opetus- ja
kulttuuriministerion paatos oikaisuvaatimuksen hylkaamisesta (VN/5734
/2025-OKM-3).

Tiedoksi
Kirsi Viskari, Raija Makeld, Haapalehto Anne, Hoivala Tuula, Blom Regina,
Pynndnen-Aaltonen Katja

Liitteet
1 Liite Elosa 27.8.2025 Opetus- ja kulttuuriministerion paatos
oikaisuvaatimukseen liitteineen
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§93
Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus (yhteistoiminta-alueen asia)

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatosehdotus oli
Poytakirjoista ilmenevia paatoksia ei oteta lautakunnan kasiteltavaksi.

Kokouskasittely
Esittelija lisasi seuraavan esitylistan lahetyksen jalkeen tulleen
viranhaltijapaatoksen asialle. Paatos on asian kasittelyn pohjana.

Kehitysjohtaja, ammatillinen koulutus
§ 13 Digitaitoja tulevaisuuteen -koulutusprojektin toteuttaminen,
22.8.2025

Perustelut
Lautakunnalle on saapunut seuraavat paatospoytakirjat:

Johtaja, ammatillinen koulutus

§ 137 Hitsaussimulaattoreiden hankinta Tampereen seudun
ammattiopistoon, 18.08.2025

§ 105 Tampereen seudun ammattiopiston ja Lempaalan kunnan valisen
Virta-kampuksen atk-palvelujen palvelusopimuksen irtisanominen,
11.06.2025

§ 121 Tredun rakennetun ympariston ja kiinteistdalan osaamisalajohtajan
ja koulutuspaallikéiden varahenkilot 1.8.2025 alkaen, 25.06.2025

8§ 128 Tredun yhteisten koulutuspalvelujen osaamisalajohtajan ja
paallikdiden varahenkilot 4.8.2025 alkaen, 01.08.2025

Osaamisalajohtaja, teknologia ja liikenteen alat, ammatillinen koulutus
§ 24 Patapesukoneen pienhankinta Tampereen seudun
ammattiopistoon, 13.08.2025

§ 25 Pienoisvesiprosessin pienhankinta Tampereen seudun
ammattiopistoon, 13.08.2025

Osaamisalajohtaja, rakennettu ymparisto ja kiinteistdala, ammatillinen
koulutus

§ 18 Puuntyostokoneiden poisto Tredun opetuskaytdsta ja myynti,
11.08.2025

Palveluverkkojohtaja, ammatillinen koulutus

§ 5 Tampereen seudun ammattiopiston tilojen tilapaisen kayton
hinnastojen ja ulkopuolisten tilavarausten toimintaohjeen vahvistaminen
1.8.2025 alkaen, 01.08.2025

§ 4 Tampereen seudun ammattiopiston liikuntasalien kayttévuorojen
vahvistaminen syyslukukaudelle 2025, 17.06.2025
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§94
Valtuustoaloite Tampereelle muuttaneiden kansainvalisten osaajien puolisoiden
tyéelamaan kiinnittymisen edistamiseksi - Merve Caglayan

TRE:699/14.00.01/2025

Valmistelija / lisatiedot:
Taverne Mari

Valmistelijan yhteystiedot
Palvelujohtaja Mari Taverne, puh. 040 8012 686, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Hallintosihteeri Kati Selkdmaa, puh. 040 7073 238, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatosehdotus oli
Esitetaan kaupunginhallitukselle ja edelleen valtuuston paatettavaksi:

Merve Caglayanin ym. valtuustoaloite ja siihen annettu lausunto
merkitaan tiedoksi.

Aloite ei anna aihetta muihin kuin lausunnossa esitettyihin
toimenpiteisiin.

Perustelut

Merve Caglayan seka muut aloitteen allekirjoittaneet valtuutetut esittavat
valtuustoaloitteessa, etta Tampereen kaupunki kokeilisi pilottihanketta,
jossa taloudellisesti tuettaisiin kansainvalisten osaajien puolisoita
rerkytoivia tydnantajia samalla mallilla, kuin kesatyosetelilla tuetaan
nuoria rekrytoivia tydnantajia. Tydnantajat saisivat tekijoita ilman isoa
taloudellista panostusta ja tekijat paasisivat kehittamaan suomen kielen
taitoaan ja kiinnittymaan osaksi yhteiskuntaa. Valtuustoaloitteessa
esitetaan, etta pilotin avulla voidaan mitata mallin toimivuutta ja
vaikutuksia ja mikali "kielitaitotydpaikat” osoittautuvat toimiviksi, niiden
kayttoa voisi laajentaa. Valtuustoaloitteessa todetaan, etta kielikurssilla
opittujen suomen kielen perusteiden harjoittaminen sujuvaksi
kielitaidoksi edellyttda suomen kielen kayttamista arjessa, mm. toissa.
Toisaalta on hankalaa, ellei liki mahdotonta saada téita, mikali suomen
kieli ei ole vield taysin hallussa. Olisi yhteiskuntaan kiinnittymisen
kannalta hyvin tarkeaa, etta kansainvalisten osaajien puolisoille olisi
tydpaikkoja, joissa he paasisivat kehittdmaan kielitaitoaan kaytannossa.

Tampereen kaupunki tarjoaa laajan valikoiman kotoutumisen ja
tyollistymisen tuen palveluja kaikille maahan muuttaneille, mukaan lukien
valtuustoaloitteessa mainitut kansainvalisten osaajien puolisot. Lisaksi
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seka Tampereen kaupungilla etta yhteistydkumppaneilla on erikseen
kansainvalisten osaajien puolisoille raataldityja verkostoitumisessa,
tydnhaussa ja asettautumisessa tukevia palvelukokonaisuuksia,
esimerkiksi korkeakouluyhteisén tuottama Hidden Gems seka
Tampereen kaupungin pilottina koordinoima Spouse Programme (10
/2022 - 5/2025).

Lisaksi Tampereen kaupunki on tilannut Tampereen
ammattikorkeakoulun ja Tampereen yliopiston alkuvuodesta 2025
yhteistydna toteuttaman Kansainvalisten puoliso-ohjelmien benchmark -
selvityksen. Hankkeen toteuttaminen, sisaltden siita saatavat tulokset ja
tuotokset, vastasivat Tampere Welcoming City -kehitysohjelman
tavoitteisiin. Samalla se tuotti tutkittua tietoa Tampereen kaupungin ja
Tampereen korkeakouluyhteisén kumppanuudessa toteuttavaan
Osaavan tydvoiman saatavuuden varmistaminen -haasteen alueelliseen
ratkaisemiseen (toteuttaa kumppanuuden temaattista tkio-
hakuohjelmaa) vastaten siten myos Tampereen seudun tydllisyysalueen
kansainvalisten osaajien ja heidan puolisoidensa palveluihin liittyviin
tietotarpeisiin.

Yleisesti ottaen maahan muuttaneille saatavilla olevat palvelut riippuvat
henkilon tydmarkkina-asemasta, oleskeluluvan tyypista ja
maassaoloajasta. Myods kansainvalisten osaajien puolisoilla voi olla
keskenaan hyvin erilaisia elamantilanteita ja palvelujen saatavuuteen
vaikuttavia taustatekijoita. International House Tampereen jarjestamat
rekrytointi- ja verkostoitumis-tapahtumat, yrittajyys- ja
tydnhakuneuvonta seka monikielinen yleisneuvonta ovat kaikkien
tamperelaisten saatavilla statuksesta ja maahantulon syysta riippumatta.

Tyonhakijoiksi pian maahan muuttamisen jalkeen ilmoittautuville
kansainvalisten osaajien puolisoille usein ensisijainen palvelu on
valtuustoaloitteessakin mainittu kotoutumiskoulutus.
Kotoutumiskoulutuksen tavoitteena on saavuttaa kielitaitotaso, joka
mahdollistaa tydllistymisen suoraan tai lisdkoulutuksen kautta. Kuten
valtuustoaloitteessakin hyvin todetaan, luo kotoutumiskoulutus
ainoastaan pohjan kielitaidolle ja olennaista kielitaidon kehittymisen
kannalta on polku kotoutumiskoulutuksen jalkeen. Maahan
muuttaneiden tyodllistymisen tueksi kotoutumiskoulutusten jalkeen on
mahdollista hyddyntaa tiettyjen edellytysten tayttyessa esimerkiksi
palkkatukea, tydpaikalle jalkautuvaa suomen kielen tukea tai
Tyopaikkasuomi -koulutusta tydnantajan osallistuessa kustannuksiin.

Valtuustoaloitteessa esitettyd kesatydseteli -tyyppista tydnantajalle
suunnattua suoraa taloudellista tukimuotoa vastaa parhaiten Tampereen
kaupungin rekrytointilisg, jota maksetaan 600 euroa kuukaudessa
tyosuhteen ensimmaiset kuusi kuukautta. Rekrytointilisan yhtena
kohderyhmana ovat sellaiset maahan muuttaneet tamperelaiset, joiden
suomen kielen taito haastaa ty6llistymista avoimilla tydmarkkinoilla.
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Mikali tydsuhde kestaa vahintaan vuoden, tydnantajan on mahdollista
saada myos kertaluonteinen 1800 euron rekrytointipalkkio, joka osaltaan
kannustaa pitkakestoisempaan, kestavaan tyollistamiseen.

Tiedoksi
Kaupunginhallitus

Liitteet
1 Valtuustoaloite
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§95
Viranhaltijoiden paatosten otto-oikeus

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Salmi Pekka, Johtaja

Paatosehdotus oli
Poytakirjoista ilmenevia paatoksia ei oteta lautakunnan kasiteltavaksi.

Perustelut

Seuraava viranhaltijapaatos on sen tiedoksiannon kiireellisyyden vuoksi
ilmoitettu otto-oikeuden kayttamista varten apulaispormestari Jaakko
Mustakalliolle lautakunnan kokousten valisena aikana (hallintosdanto 32
8). Apulaispormestari on toimielimen puheenjohtajana paattanyt olla
kayttamatta otto-oikeutta paatdkseen.

Tyollisyys- ja kasvujohtajan 1. varahenkild Sari Oksanen
§ 206 Palveluyksikoiden johtajien varahenkildiden nimeaminen tyollisyys-
ja kasvupalvelujen palveluryhmassa, 25.6.2025

Lautakunnalle on saapunut seuraavat paatospoytakirjat:

Johtaja, elinvoiman palvelualue
§ 35 Tietopyyntd ohjelmistokomponentti tydnhakijavarannon digitaalinen
kaksonen -hankinnan asiakirjoista, 17.06.2025

Lukiokoulutuksen johtaja, Toisen asteen koulutuspalvelut

§ 83 Muutos Hatanpaan lukion (Pyynikin lukion) opetussuunnitelmaan
2021, 16.06.2025

§ 84 Muutos Sammon keskuslukion opetussuunnitelmaan 2021,
16.06.2025

§ 85 Muutos Klassillisen lukion opetussuunnitelmaan 2021, 16.06.2025
§ 86 Muutos Tammerkosken lukion opetussuunnitelmaan 2021,
16.06.2025

§ 88 Muutos Teknillisen lukion opetussuunnitelmaan 2021, 23.06.2025
8 89 Muutos Lyseon lukion opetussuunnitelmaan 2021, 23.06.2025

§ 91 Rehtorien ja apulaisrehtorien opetustuntimaaran maaraaminen
lukuvuodelle 2025-2026, 23.06.2025

§ 93 Muutos Tampereen aikuislukion opetussuunnitelmaan 2021,
24.06.2025

§ 101 Muutos Sammon keskuslukion opetussuunnitelmaan 2021,
19.08.2025

Palvelupaallikko, Tyénvalitys- ja tydurapalvelut

8 7 Tampereen kaupungin rekrytointilisan mydntaminen Tam Silk Oy:lle /
N.V., 19.06.2025

§ 8 Tampereen kaupungin rekrytointilisan kielteinen paatos
Tydévaenmuseoyhdistys ry:lle / A.V., 19.06.2025
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§ 9 Tampereen kaupungin rekrytointilisan kielteinen paatoés BaseN Oy:lle
/ M.T., 19.06.2025

8 11 Tampereen kaupungin rekrytointilisan myéntaminen Sunshine Early
Learning Center Oy:lle / T.A., 25.06.2025

8 13 Tampereen kaupungin rekrytointilisan kielteinen paatds Pirkanmaan
Ajoneuvohuolto Oy:lle / E.H., 07.07.2025

8 14 Tampereen kaupungin rekrytointipalkkion myéntaminen Viestipaino
Oy:lle / H.H., 09.07.2025

§8 15 Tampereen kaupungin rekrytointilisdn mydntaminen Fusti Oy:lle / E.
M., 11.07.2025

§8 16 Tampereen kaupungin rekrytointilisan mydntaminen R-Menu Oy:lle /
T.B.H., 28.07.2025

§ 17 Tampereen kaupungin rekrytointilisan myéntaminen Magic Cloud
Oy:lle / M., 29.07.2025

§ 19 Tampereen kaupungin rekrytointipalkkion myédntaminen Nicestyle
Oy:lle / L.H., 08.08.2025

Tyollisyys- ja kasvujohtaja, Tyollisyys- ja kasvupalvelut

§ 238 Alkavan yrittajan palveluohjelman integraattorimallin
hankintasopimuksen irtisanominen, 01.07.2025

§ 239 Alkavan yrittajan palveluohjelman hankinnan ja sopimushallinnan
kuntien valisen yhteistydsopimuksen irtisanominen, 01.07.2025

Tyollisyysjohtaja, Tyollisyys- ja kasvupalvelut
8§ 155 Tydllisyys- ja kasvupalveluiden palveluryhman
yhteistoimintaryhman tydnantajajasenet, 07.01.2025
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Muutoksenhakukielto
886, 887, 888, 889, §92, 8§93, 8§94, §95

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

-vain valmistelua tai tdytantéonpanoa (Kuntal 136 §)

-virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa (KVhl
50§ 2 mom.)

-etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §)
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Oikaisuvaatimus
§90, 891

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen.

Kuntien yhteisen toimielimen paatokseen saa oikaisuvaatimuksen tehda myos
sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Oikaisuviranomainen
Oikaisua haetaan paatdsotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.
Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki
Kirjaamo

Frenckellinaukio 2 B, PL 487
33101 Tampere

Oikaisun voi lahettdaa myaos virallisen sahkdisen asioinnin lomakkeella osoitteessa
https://www.tampere.fi/asioi-kaupungin-kanssa tai sahkopostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sahkopostilla Idhetetyn oikaisuvaatimuksen
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisestd, 3 paivan kuluttua sahkopostin l[ahettamisestd, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Tiedoksisaantipaivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
madraaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa tehtavan toimittaa
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimus
Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perilla
oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista klo
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kaupungin kirjaamosta.

16 mennessa. Oikaisuvaatimuksen lahettaminen postitse tai sahkdisesti tapahtuu
lahettajan omalla vastuulla.
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